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Kursbeschreibung:
Schulung fur UnterstUtzungspersonen von

Frauenbeauftragten und Werkstattraten
(WfbM)
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Zielsetzung

Die Schulung qualifiziert Unterstitzungspersonen/Vertrauenspersonen daflr, Frauenbeauftragte und
Werkstattrdte in Werkstatten fur behinderte Menschen (WfbM) fachlich fundiert, empowernd und im Sinne
der Selbstvertretung zu begleiten. Die Teilnehmenden erhalten einen Uberblick iiber rechtliche Grundlagen,
Rollenverstandnis, Kommunikationsstrategien, Grenzachtung und konkrete Praxisaufgaben — immer mit
Blick auf die strukturellen Bedingungen im Werkstattkontext.

Zielgruppe

e Aktive oder zukinftige Unterstitzungspersonen der Frauenbeauftragten oder Werkstattrdte einer
WfbM

e Mitarbeitende aus verschiedenen Bereichen der WfbM (z. B: Gruppenleitung, Sozialdienst,
Bildungsbegleitung)

Seminarzeiten und Termine

Die Fortbildung findet an einem Tag statt:

21.07.2027 ‘ 09:00 — 16:00 Uhr ‘ INCLUSION.CUBE, Zielstattstrafle 9, 81379 Miinchen

Lernziele

Die Teilnehmenden ...

e kennendie gesetzlichen Grundlagen und Aufgaben der Frauenbeauftragten und Werkstattrate in WfbM
e verstehen ihre Rolle als Unterstitzungsperson und deren Grenzen

e konnen sicher und unterstiitzend kommunizieren

e wissen, wie sie mit Grenzverletzungen und Gewaltsituationen umgehen kdnnen

o reflektieren ihre Haltung und Praxiserfahrungen gemeinsam mit Kolleg*innen
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Schulungsinhalte

Tag 1

e Grundlagen und Rahmenbedingungen

e Warum Frauenbeauftragte und Werkstattrate in WfbM? (Ziele, Hintergrund)
e Rolle der Frauenbeauftragten und Werkstattrate im System der WfbM

e Rolle der Unterstitzungsperson: Aufgaben, Grenzen, Haltung

e Kooperation mit Leitung und anderen Gremien

Kommunikation und Beziehungsgestaltung:

Unterstitzende Kommunikation (sprachlich einfach, aber nicht entmindigend)

Zuhéren, paraphrasieren, empowern — praktische Ubungen

Nahe und Distanz: Wie schitze ich mich und die andere Person?

Umgang mit herausfordernden Situationen

Dozentin

Hasret Aydin

Geschaftsfihrerin von Wildwasser Miinchen e.V.
Trainerin flr Frauenbeauftragte

Moderatorin fir personliche Zukunftsplanung.

Die Dozentin verfiigt Uber jahrelange Erfahrung im Werkstattenbereich, in dem sie umfassende Kenntnisse
in der Unterstltzung von Menschen mit Behinderungen erworben hat. Sie ist mit den Ablaufen in inklusiven
Arbeitsprozessen bestens vertraut und bringt ihre Expertise ein, um praxisorientiertes Wissen zu vermitteln
und eine inklusive Arbeitsweise zu fordern. Zudem bildet sie seit vielen Jahren Frauenbeauftragte aus und
bietet Fortbildungen an fir Frauenbeauftragte und ihre Begleitpersonen. lhre Arbeit zeichnet sich durch
Empathie, Geduld und Professionalitat aus.

Abschluss

Die Teilnahmebescheinigung wird am Ende des Kurses ausgehéandigt, sofern dieser vollstdndig besucht
wurde.
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Anmeldung / Rucktrittsrecht

Die Anmeldung erfolgt in schriftlicher Form Gber das Anmeldeformular, per E-Mail a. Die Kursplatze sind

begrenzt und eine Platzvergabe erfolgt nach Reihenfolge der Anmeldung. Die verbindliche
» Anmeldung ist bis zum 30.06.2027 maglich.

=2/

Bei einem spdteren Rucktritt werden 100% der Kursgeblhren verrechnet, sofern nicht von Seiten der

Bei einem Ricktritt bis zu 6 Wochen vor Kursbeginn, werden 50% der Kursgebihren fallig.

Teilnehmenden Ersatz gestellt wird. Bei Fernbleiben des Kurses oder einem vorzeitigen Abbruch sind die
vollen Kursgebilhren zu tragen.

Kursgebuhr

% Die KursgebUhr betragt 225,00 €.
Mit Ihrer Anmeldung buchen Sie automatisch verbindlich die Verpflegungspauschale (35,00 €

pro Kurstag zzgl. 7% MwsSt.) fir die beiden Schulungstage.

Fahrtkosten sowie Unterbringung sind nicht enthalten und muissen von den Teilnehmenden selbst

organisiert und getragen werden.

Die Teilnehmer*innen Gbernehmen mit ihrer Anmeldung die volle Zahlungsverpflichtung gegenlber der
input inklusiv gGmbH.

Die Rechnung Uber die Kursgebihren und Verpflegung sind innerhalb von 14 Tagen nach Erhalt zur Zahlung

fallig.

Kontakt / Anschrift

Lehrgangsleitung:  Marina Bradl
Bildungsbeauftragte
089541999 671
marina.bradl@input-inklusiv.de

Kontakt / Anfahrt:  input inklusiv gGmbH
c/o INCLUSION.CUBE
ZielstattstralRe 9
81379 Miinchen
089 541999 670
info@input-inklusiv.de

Website: www.input-inklusiv.de
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Allgemeine Geschaftsbedingungen

e Absage von Seminaren durch den Veranstalter: Wir behalten uns das Recht vor, die aufgefiihrte
Weiterbildung vor Kursbeginn abzusagen, u.a. wenn zu wenig Teilnehmende angemeldet sind.
Selbstverstandlich werden Sie rechtzeitig informiert und erhalten die bereits bezahlten Gebiihren
zuriick. Nach Beginn wird der Kurs zu Ende gefthrt.

e Inhaltliche, értliche und personelle Anderungen: Aufgrund der komplexen Organisation ist es jedoch
nicht auszuschlieRen, dass es z.B. bei Krankheit von Dozierenden zu terminlichen Veranderungen bzw.
zu Anderungen in der Unterrichtsplanung kommen kann. In Ausnahmeféllen behalten wir uns vor, den
Veranstaltungsort zu verlegen.

e Haftung: Die input inklusiv gGmbH haftet nicht bei Unfallen, Beschddigungen, Verlust, Diebstahl oder
Absagen von Veranstaltungen, aus Grinden, die nicht von ihr zu vertreten sind.

e Datenschutz: Mit der Anmeldung erklaren sich die Teilnehmenden damit einverstanden, dass
personenbezogene Daten (Anschrift, Telefonnummer sowie E-Mail-Adresse) von der input inklusiv
gGmbH gespeichert und im Rahmen der Durchfiihrung der Fortbildung auf Grundlage der rechtlichen
Vorgaben verarbeitet und Gbermittelt werden. Wir weisen auf das Recht auf Auskunft, Berichtigung,
Loschung, Einschrankung der Verarbeitung, Widerspruchsrecht, Datenlbertragbarkeit, jederzeitige
Widerrufbarkeit etwaiger Einwilligung sowie auf das Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehorde hin.
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